
Tabla para evaluación de postulantes 
 

 

  

Criterio 

  

Escala Ponderación 

 Cumplimiento  

satisfactorio  

(2 puntos) 

Cumplimiento 

parcial 

(1 punto) 

Cumplimiento 

insuficiente 

(0 punto) 

% 

Años de ejercicio 

profesional 

3 o más años 1 o 2 años 0 años 10% 

Años de ejercicio 
docente 

2 o más años 1 año 0 años 5% 

Artículo publicado 

en revistas afines a 

la especialidad 

2 o más 

publicaciones 

1 publicación Sin publicaciones 5% 

Temas presentados 

en congresos de la 

especialidad 

2 o más 

presentaciones 

1 presentación Sin presentaciones 5% 

Diplomados 

universitarios 

cursados 

2 o más diplomados 1 diplomado Sin diplomado 20% 

Cursos de 

actualización 

relacionados con la 

especialidad, de al 

menos 10 horas 

2 o más cursos 1 curso Sin cursos 15% 

Reconocimientos 
recibidos en 

disciplinas de la 

especialidad 

2 o más 
reconocimientos 

1 reconocimiento Sin 
reconocimientos 

5% 

Entrevista 8 puntos o más Entre 5 y 7 puntos 4 y menos  puntos 35% 

TOTAL  100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evaluación Entrevista 
 

 
  

Criterio 

  

Escala 

 Cumplimiento  
satisfactorio  

(2 puntos) 

Cumplimiento 
parcial 
(1 punto) 

Cumplimiento 
insuficiente 

(0 punto) 

Motivación  Demuestra 
seguridad en el 
interés por 
ingresar y 
desarrollarse en 
la especialidad. 

Demuestra cierta 
inseguridad en el 
interés por 
ingresar y 
desarrollarse en 
la especialidad. 

Demuestra 
notoria 
inseguridad en 
el interés por 
ingresar y 
desarrollarse 
en la 
especialidad. 

Compatibilidad 
de tiempo  

Tiene 
disponibilidad y 
demuestra como 
planificar el 
tiempo para 
desarrollar el 
programa de la 
especialidad. 

Tiene 
disponibilidad 
parcial y/o 
demuestra cierta 
inseguridad en 
como planificar el 
tiempo para 
desarrollar el 
programa de la 
especialidad. 

No está seguro 
de tener 
disponibilidad 
y/o demuestra 
inseguridad 
total como 
planificar el 
tiempo para 
desarrollar el 
programa de la 
especialidad. 

Conocimiento del 
programa  

Demuestra 
conocimiento del 
programa de 
especialidad, 
tanto en los 
contenidos en 
general, como en 
las características 
del cuerpo 
académico. 

Demuestra 
conocimiento del 
programa de 
especialidad solo 
en los contenidos 
en general. 

No demuestra 
conocimiento 
del programa 
de 
especialidad, 
tanto en los 
contenidos en 
general como 
en las 
características 
del cuerpo 
académico. 

Evidencia de los 
antecedentes  

Existe una total 
relación entre lo 
relatado en la 
entrevista y lo 
entregado en los 
antecedentes de 
postulación. 

Existen algunas 
contradicciones 
entre lo relatado 
en la entrevista y 
lo entregado en 
los antecedentes 
de postulación. 

Existe una 
contradicción 
notoria entre lo 
relatado en la 
entrevista y lo 
entregado en 
los 
antecedentes 
de postulación. 

Prioridad de 
postulación  

La postulación a 
la especialidad es 
prioridad frente a 
otros programas 
y/o 
universidades. 

_____ La postulación 
a la 
especialidad no 
es la primera 
prioridad frente 
a otros 
programas y/o 
universidades 

 


